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PT Radiant Utama Interinsco Tbk bergerak di bidang Supporting and Operations for Techincal Services,
Inspection Services and OPF (Offshore Production Facilities) Services Activities memiliki komitmen
terhadap pencegahan dan penanggulangan HIV/AIDS di tempat kerja.

Kami, memilki komitmen untuk:

1. Menyediakan program pendidikan HIV/AIDS bagi semua pekerja/buruh melalui Panitia Pembina
Keselamatan dan Kesehatan Kerja.

2. Tidak mewajibkan tes HIV/AIDS bagi calon pekerja/buruh sebagai prasyarat penerimaan pekerja/
buruh, promosi dan kelanjutan status kerja.

3. Perusahaan akan memperlakukan sama dan tidak akan membedakan pekerja/buruh dengan HIV/
AIDS dalam hal mendapatkan kesempatan kerja, hak untuk mendapatkan promosi, hak untuk
mendapatkan pelatihan ataupun kondisi dan perlakuan khusus lainnya.

4. Perusahaan akan mengizinkan pekerja/buruh dengan HIV/AIDS untuk terus bekerja selama
pekerja/ buruh tersebut secara medis mampu memenuhi standar kerja yang ditentukan (termasuk
kondisi dan kehadiran pekerja/ buruh tersebut di tempat kerja dan tidak mempengaruhi prestasi
kerjanya serta prestasi rekan kerja lainnya.

5. Perusahaan akan merahasiakan semua informasi medis, catatan kesehatan atau informasi lain yang
terkait.

6. Pekerja/buruh dengan HIV/AIDS tidak diharuskan menginformasikan status HIV/AIDS nya kepada
perusahaan, kecuali atas keinginan sendiri.

PT Radiant Utama Interinsco Tbk melaksanakan kebijakan ini melalui aktivitas dan operational
perusahaan sebagaimana dijelaskan dalam sistem manajemen dokumentasi perusahaan.

Jakarta, 28 February 2025
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‘President Director
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